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PRESENTAZIONE

NUCLEQ CING

Progetto “Ricerca Persone Scomparse”
Coordinamento Nuclei Cinofili da Soccorso
e formazione al Volontariato

“per essere ancora piu utili
e vicini alla gente... tutta!”

Con questo slogan, che
esprime il nostro spirito di
solidarieta nel fare
volontariato, I'Associazione
Onlus Pompieri Senza
Frontiere, nata nel 2005,
intende favorire la
sensibilizzazione e lo
sviluppo, nella pubblica
opinione, di una cultura
della sicurezza, della
prevenzione, della
Protezione Civile, della
solidarieta, nonché al
sostegno e allo sviluppo di
progetti di aiuto solidale a
favore di quelle persone e di
quei cittadini di Paesi meno

favoriti, o in difficolta. Per
questi motivi i Volontari
dell'Associazione, tra i quali
molti Vigili del Fuoco,
considerano un preciso
dovere essere ancora piu
vicini alla gente, non solo
con il loro quotidiano lavoro
di soccorritori, ma anche con
una partecipazione attiva di
tipo volontaristico.

Il contributo di Pompieri
Senza Frontiere si basa
sull'esperienza e sulla
conoscenza maturata sul
“campo” da Vigili del Fuoco,
professionisti acclarati del
soccorso. Una grande risorsa
messa a disposizione di
quanti vedono negato il
bisogno fondamentale della

sicurezza della persona e dei
beni. Un bagaglio che si
tramuta, oltre che nell’azione
di soccorso, anche
nellimpegno concreto di
sensibilizzazione
dell'opinione pubblica sui
temi della prevenzione e
della sicurezza dai rischi e
dai pericoli e nella
formazione.

Incontri didattici con i
ragazzi, corsi di formazione e
mostre: sono alcune delle
iniziative promosse.
[“POMPIERI SENZA
FRONTIERE” hanno sempre
perseguito una "cultura di
Protezione Civile" fatta di
preparazione, formazione e
partecipazione volontaria,
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trasparente ed altruista
riconoscendo, come dovere
prioritario, quello di essere utili agli
altri mettendo a frutto l'esperienza
maturata come Vigili del Fuoco.

Ogni giorno un gran numero di
persone scompare per ragioni
diverse.

Molte di loro vengono ritrovate,
mentre di altre invece se ne
perdono le tracce.

E’ un destino crudele e
imprevedibile quello che
accomuna le persone scomparse,
sia esso un allontanamento
volontario, per perdita di memoria,
sia perché legato a problematiche
varie.

Negli ultimi anni la ricerca di
persone disperse nell'ambito del
territorio della Provincia di Torino
ha registrato un notevole
incremento con le conseguenti
attivazioni ai vari livelli della
“macchina dei soccorsi”.

La ricerca di persone disperse non
rientra tra le attivita di protezione
civile previste e disciplinate dalla
legge 225/1992, ma dalla
particolarita dell’intervento e
soprattutto dall’esigenza di
disporre, sul campo, di un
adeguato numero di risorse,
indispensabili per consentire
I'attuazione di tutte le fasi della
ricerca, emerge l'esigenza di
specifiche intese a carattere
provinciale e/o regionale con le
Istituzioni locali, i Comuni e con le
associazioni di volontariato.

Negli ultimi anni, i Vigili del Fuoco,
hanno partecipato a numerose
operazioni di ricerca con compiti di
coordinamento dellintervento di
soccorso, mettendo in atto una
efficace sinergia con le altre forze
sul campo. Questa condizione ha
consentito il ritrovamento della
gran parte delle persone

]

scomparse, sovente in vita e altre
purtroppo decedute.

L'attivazione delle organizzazioni di
volontariato per il concorso alla
ricerca di persone, & consentita a
condizione che la richiesta di
concorso sia formalmente avanzata
da parte di un‘autorita competente
che assume la responsabilita del
coordinamento, purché sia messo
in atto una metodologia univoca
su tutto il territorio regionale,
afinché le stesse siano
opportunamente organizzate e
formate sulla specificita
dell’intervento, essendo
I'indispensabile supporto del Team
Work.

Il Team Work, sistema attuato in
particolare dal Comando dei Vigili
del Fuoco di Torino, € una
metodologia di ricerca totalmente
nuova, non piu basata sulla
gerarchia e sull'autorita, ma che si
differenzia da ogni altra strategia di
organizzazione, in quanto i singoli
membri partecipanti, al di la del
ruolo e dell'appartenenza, non
vengono considerati come
semplici subordinati ma, bensi,
come parte integrante
dell'iniziativa comune.

Si tratta di una realta complessa,
che comprende diverse identita e
specificita, ma che ha il suo
indubbio punto di forza nella

capacita dei singoli componenti di
relazionarsi ed integrarsi, per la
realizzazione di un obiettivo
primario: il soccorso alla persona
in difficolta.

L'esperienza “operativa”
pluriennale, espletata da molti
appartenenti a PSF, nel settore del
soccorso, sia come Vigili del Fuoco,
sia come cinofili della Scuola
Nazionale VVF di Volpiano, sia
come Psicologi delllEmergenza del
SeP, pud essere messa a
disposizione della collettivita per
un progetto che contribuisca alla
ricerca delle persone scomparse
con un team composto da persone
la cui capacita di coordinamento e
professionalita & riconosciuta da
tutte le organizzazioni volontarie
operanti sul territorio.

Da tale esperienza scaturisce il
presente progetto che ha, come
unico obbiettivo, la necessita di
individuare e condividere tra tutti i
soggetti interessati procedure
tempestive ed uniformi di
allertamento ed impiego dei Nuclei
Cinofili di Protezione Civile
consentendo, agli Enti preposti al
Coordinamento, di ottimizzare
I'impiego delle forze in campo nel
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rispetto delle reciproche
competenze dando al contempo
garanzia di attivazione e qualita
alle operazioni di ricerca.

Progetto
di Coordinamento e
Formazione

Il proposito del Nucleo Cinofilo da
Soccorso “POMPIERI SENZA
FRONTIERE" & quello di porsi come
soggetto di collegamento
operativo:

1. coniiVigili del Fuoco in caso
di richiesta di unita cinofile
da soccorso, in ausilio,
integrazione o supplenza a
quelle VVF se gia impegnate
in altra ricerca;

2. coni Nuclei Cinofili della
Protezione Civile, presenti
sul territorio regionale,
secondo un programma di
impiego dei medesimi che
rispetti i criteri di equita e
congruenza e finalizzato
all'obbiettivo prioritario ed
irrinunciabile del soccorso;

3. con I’Associazione Penelope
Piemonte per la verifica
sull’avvio delle ricerche ed
esigenze particolari dei
famigliari dello scomparso;

4. con le squadre operative
VVF, Forze dell’Ordine e con
I’Associazione Penelope, se
richiesto, per la profilazione
0 assistenza psicologica ai
famigliari.

Il Nucleo Cinofilo da Soccorso
“POMPIERI SENZA FRONTIERE", che

Pompieri Se

svolge da sempre un‘opera di
diffusione della “cultura della
sicurezza e del soccorso’, attraverso
incontri con gli studenti delle
scuole primarie e superiori della
provincia di Torino, si offre altresi
disponibile per promuovere
incontri e momenti formativi, con
enti ed associazioni di Protezione
Civile, al fine di formare il personale
che potrebbe partecipare alle
operazioni di soccorso, sulle
tecniche e le metodologie da
adottare negli interventi di“ricerca
delle persone scomparse’, e che
risultano indispensabili per una
sempre migliore erogazione del
servizio di soccorso specifico.
Anticipando informalmente il
progetto ad alcuni responsabili dei
nuclei cinofili operanti sul territorio

“POMPIERI SENZA
FRONTIERE svolge da
sempre un’opera di
diffusione della “cultura
della sicurezza e del
soccorso”, attraverso
incontri con gli studenti
delle scuole primarie e
superiori della provincia
di Torino”

regionale, abbiamo ricevuto un
assenso informale al
raggiungimento degli obiettivi
prefissati dal citato progetto, tra
questi quello del Nucleo Cinofilo
della Croce Rossa Italiana e dei
responsabili del Soccorso dei Vigili
del Fuoco.

Resta inteso che nell'attuazione del
progetto, in particolar modo per
quanto attiene l'operativita ed
impiego del Nucleo Cinofilo da
Soccorso “POMPIERI SENZA
FRONTIERE’, lo stesso rispettera i
criteri di equita e congruenza
stabiliti nella pianificazione.

Certi dell'attenzione che
riserverete alla presente,
rimaniamo a disposizione per ogni
eventuale ed ulteriore chiarimento.



